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Interne links plaatsen (Course Links)

· Het is mogelijk om een interne hyperlink te leggen in een Toledocursus. Deze link wordt ergens in de cursus geplaatst. Door erop te klikken, navigeert men naar een ander onderdeel van deze Toledocursus.

· Een overdaad aan interne links maakt dat studenten het overzicht verliezen. Men kan dit gedeeltelijk opvangen door bij elke interne link duidelijk aan te geven waarnaar de link verwijst en een omschrijving toe te voegen. 

· Ga in het Control Panel onder Content Areas naar de plaats waar de link moet staan.
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· Klik in de Add-balk op Course Link.
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· Vul de Add Course Link pagina in: 

1. Course Link Information

· geef naam op bij Name, en

· geef een omschrijving van de link op bij Text.

2. Course Link
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· Klik bij Location op Browse, een overzicht van de cursus opent;
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· Klik op + om een folder open te klappen of klik Expand All om alle folders te openen; Opmerking: indien recent inhouden werden gewijzigd of toegevoegd: klik eerst op Refresh opdat de Course Map de recente situatie van de cursus weergeeft.

· Klik op de folder of het item waarnaar verwezen moet worden, het overzichtsvenster sluit.

3. Options

Pas de opties aan indien de standaardwaarden niet voldoen.

4. Submit 

Klik op Submit en OK.

Tekst editeren in Toledo/formules invoegen

· Bij alle inhoudsvelden en beschrijvende velden beschikt men ofwel over een visuele teksteditor (genaamd WYSIWYG- editor) ofwel over volgende opties: ‘smart text’, ‘plain text’, ‘html’. Men kan ook via een wiskunde-editor of via MathML wiskundige formules invoeren. 

· De visuele teksteditor beschikt over een reeks knoppen, waarmee men opmaak kan toevoegen aan de tekst, zoals vet, cursief, tekstkleur, opsommingstekens, enz, net zoals in een tekstverwerkingsprogramma zoals Word. Achter de schermen zorgt de visuele teksteditor voor een omschakeling van deze opmaak naar de nodige HTML-codes, die een browser zoals Internet Explorer, Firefox of Netscape nodig heeft om opmaak te tonen. 

· Om van de visuele teksteditor gebruik te kunnen maken, moet men inloggen in Toledo via de browser Internet Explorer versie 5 of hoger. Andere browsers, zoals Firefox en Netscape, ondersteunen de visuele teksteditor niet. Indien u gebruikt maakt van de juiste browser, maar de visuele teksteditor toch niet verschijnt, dan moet u instellen dat u deze editor standaard wil gebruiken. 

· Het gebruik van HTML is zinvol wanneer men bepaalde woorden wil benadrukken (tekst vet, cursief of in kleur zetten) of de aangeboden tekst wil structureren (via opsommingslijsten of tabellen). Op die manier wordt de overzichtelijkheid van de tekst bevorderd en kunnen hoofd- en bijzaken gemakkelijk worden onderscheiden.

· Het vormgeven van de tekst in dit tekstveld is ook een structureringsmiddel dat studenten helpt bij het raadplegen van de Toledocursus. Het is daarom aangeraden om vooraf te bepalen welke lay-out voorzien wordt voor welke soort informatie. Wees consequent in het gebruik van lay-out. 

Tekst editeren bij een tekstinvulveld met editor
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· Typ de gewenste tekst in het invoervak, gebruik de knoppen uit de bovenbalk van de editor om opmaak toe te voegen. Via de knop 'Preview' krijgt u een voorbeeld te zien van hoe het item er zal uitzien. Via de knop 'html' kan u de achterliggende html-code opvragen en (indien u ervaring hebt met html) rechtstreeks in de code veranderingen aanbrengen.

Tekst editeren bij een tekstinvulveld zonder editor
· Bij toevoegen van of wijzigen van invulvelden krijgt men onder het invulveld volgende keuzemogelijkheden:
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· Kies het keuzerondje van de gewenste tekstsoort.

Onderscheid:

· Plain Text: geeft de tekst weer zoals ingegeven in het invulveld.

· Smart Text: in tegenstelling tot Plain Text interpreteert Smart Text de 'return'-toets als een nieuwe paragraaf, accepteert html, herkent links. Dit is de standaardinstelling en een goede keuze.

· HTML: dit laat toe om meer lay-outmogelijkheden (vet, cursief, ...) aan de tekst te geven.

· MathML: methode om wiskundige formules in te geven.

· Principe HTML: te behandelen tekst tussen de tags (opdrachten) zetten.

· Enkele veel gebruikte tags i.v.m. tekstopmaak: 

	Gewenste opmaak of toepassen
	Opbouw ven de bijhorende HTML-code

	tekst in het vet
	<b>tekst in het vet</b>

	tekst cursief
	<i>tekst cursief</i>

	gekleurde tekst
	<font color=”color”>roodbaard</font>

	tekst subscript
	<sub>tekst subscript</sub>

	tekst supercript
	<sup>tekst supercript</sup>

	begin nieuwe paragraaf
	<p>

	einde paragraaf
	</p>

	tekst rechts uitlijnen
	<p align="right">tekst rechts uitlijnen</p>

	nieuwe lijn
	<br>

	horizontale lijn
	</hr>

	koppen aanmaken
	<hx>kop</hx> met x=1 tot 6, met 1 de grootste kop

	afbeelding weergeven
	<img src="naam afbeelding (of pad)" width="x" height="y"> Het is niet nodig de plaats van het bestand in te voeren in de teksteditor. Na het invoeren (submit), vraagt het programma automatisch om de locatie van de afbeelding aan te geven (Browse). Toevoegen van breedte en hoogte attributen is optioneel. Deze worden uitgedrukt in pixels.

	hyperlink plaatsen
	<A href="http://www.handleidinghtml.nl ">handleiding</A>. Bij href staat de url waarnaar gelinkt wordt, tussen de tags de link die men ziet.

	hyperlink plaatsen die opent in nieuw venster
	<A href="http://www.handleidinghtml.nl " target="_blank">handleiding</A>. De optie target="_blank" zorgt ervoor dat de website opent in een nieuw venster 

	kleiner dan (<)
	&lt;

	groter dan (>)
	&gt;

	Opsommingstekens en nummering: 
	 

	· tekst x

· tekst y
	<ul type=round> <li>tekst x <li>tekst y </ul> Het type’ round’ (cirkel) kan worden vervangen door ‘square’ (vierkant

	1. tekst x

2. tekst y
	<ol type=1 start=1> <li>tekst x <li>tekst y </ol> Het type ‘1‘(cijfers 1, 2, 3) kan worden vervangen door ‘I’ (cijfers I, II, III) of a (letters a, b, c) en ook de startwaarde kan worden gewijzigd.


· Vul de tekst en/of code in.

Invoegen van een formule m.b.v. een formule-editor
· Plaats de cursor in het invoerveld op de plaats waar de formule dient te komen.

· Klik op het icoon (dit icoon staat in de balk van de editor bovenaan of rechtsonderaan bij een gewoon tekstveld)
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· de WebEQ Equation Editor opent.

[image: image8.png]= —
rp——





· Kies een symbool uit het menu.

· Typ de nodige getallen en letters in (klik met de muis in de in te vullen vierkantjes, gebruik de pijltjestoetsen van het toetsenbord om verder aan de formule te bouwen en de invulvierkantjes te verlaten, enter voor een nieuwe lijn).

· Geef de formule een naam (opdat men ze nadien kan oproepen/wijzigen).

· Zet de fontgrootte op 18 (als een andere fontgrootte wordt gebruikt, vallen er soms onderdelen van de formule weg).

· Klik op Add.

Groepen (Group Pages)

· Binnen Toledo kunnen groepen worden aangemaakt om studenten te ondersteunen bij het maken van een groepswerk of om het aantal deelnemers op eenzelfde discussieforum binnen de perken te houden. 

· De docent kan één of meerdere van de volgende vier functionaliteiten ter beschikking stellen van een groep: 

1. Discussieforum

2. E-mail

3. Virtual Class

4. File Exchange (bestandsuitwisseling)

Met de File Exchange kunnen studenten en docenten in een groep digitale bestanden uitwisselen. Een gebruiker kan van zijn eigen computer een bestand "uploaden" naar de groep en een andere student of de docent kan het bestand daar bekijken of "downloaden". 

· Het is mogelijk om inhouden (items, mappen,...) uit zogenaamde content area's enkel zichtbaar te maken voor studenten van een bepaalde groep (of bepaalde groepen). Deze voorwaarde wordt aangebracht via de knop Manage bij de desbetreffende inhoud. Meer uitleg hierover zie Adaptief aanbieden van leermateriaal (adaptive release, zie blz 10)

· Iedereen in de groep kan bestanden verwijderen via File Exchange. Niet iedereen is er zich bewust van dat als hij iets verwijdert, dit ook bij iedereen verdwijnt. Maak hierover afspraken!
· De instructoren (docenten) zijn automatisch lid van elke groep.

Beheren van groepen
· Er zijn twee plaatsen in het Control Panel die met groepsbeheer te maken hebben. Via Manage Groups of via de Advanced Groups Manager
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Een groep aanmaken
· kies in het Control Panel bij User Management voor Manage Groups;
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· klik op de knop Add Group;
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· vul de Add Group pagina in:

1. Main Group Information:

· vul bij Group name een naam voor de groep in;

· vul bij Description een omschrijving van de groep in;

2. Group Options:

· vink Enable Group Discussion Board Function aan om de groep te laten beschikken over een discussieforum;

· vink Enable Group Virtual Classroom Function aan om de groep te laten beschikken over een 'virtual classroom';

· vink Enable Group File Exchange Function aan om de groep te laten beschikken over de functionaliteit om bestanden uit te wisselen;

· vink Enable Group E-mail Function aan om binnen de groep te laten beschikken over e-mailmogelijkheid. Kies bij Make group visible now voor Yes indien de groep dadelijk beschikbaar moet zijn voor de student, kies No om de groep reeds aan te maken zonder dat studenten er al aan kunnen.

3. Submit

· Klik op Submit en OK.

Een nieuwe groep aanmaken en een hele groep studenten ineens toevoegen
· Dit kan via de Advanced Groups Manager. Aan de hand van een file (Batch-file) die aan bepaalde vormvereisten voldoet (rijen bevatten studentinfo). 

· Klik in het Control Panel op Advanced Groups Manager.

· Maak een tekstdocument aan dat per rij volgende info bevat: de naam van de groep waarin de student moet komen, een puntkomma, het intranetuserid van de student voorafgegaan door een letter afhankelijk van de instelling en een liggend streepje. a- voor KULeuven studenten.

· Klik op Add New Groups (Batch).

· Selecteer de zonet aangemaakte tekstfile.

· Klik op Submit en OK.

Studenten toevoegen aan een groep
· Kies in het Control Panel voor Manage Groups;
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· Klik naast de groep waar de student(en) toegevoegd moeten worden op Modify;

· Klik op Add Users To Group;
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· Ga op zoek naar de student:

· geef (een deel van) de achternaam van de student in en kies voor keuzerondje Last Name of geef het studentennummer in en kies voor keuzerondje User Name bij tabblad Search of klik op het tabblad List All om alle studenten van uw cursus te zien. Deze laatste optie is erg onhandig indien er veel (meer dan 50 bijvoorbeeld) studenten in de Toledocursus zijn ingeschreven.

· vink de student(en) die tot de groep moeten behoren aan ;

· klik op Submit en OK.

Studenten verwijderen uit een groep
· Kies in het Control Panel voor Manage Groups;

· Kies voor Remove Users From Group;

· Ga op zoek naar de student:

· geef (een deel van) de achternaam van de student in en kies voor keuzerondje Last Name of geef het studentennummer in en kies voor keuzerondje User Name bij tabblad Search of klik op het tabblad List All om alle studenten van de groep te zien;

· vink de te verwijderen student(en) aan;

· typ Yes in het invulveld (opgelet: met hoofdletter) en bevestig;

· Klik op Submit en OK.

Lijst van leden van een groep opvragen
· Kies in het Control Panel voor Manage Groups;
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· Klik naast de groep, waarvan men de leden wil opvragen, op Modify;

· Kies voor List Users In Group;
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· Om alle leden van de groep te zien: klik op tabblad List All;

· Om op zoek te gaan naar studenten:

· klik op tabblad Search;

· geef (een deel van) de naam in van de student, kies keuzerondje Last Name en klik op Search;

· OF geef studentnummer in, kies keuzerondje User Name en klik Search.

· Om alfabetisch te zoeken:

· klik op tabblad 'A-Z, 0-9';

· klik op een letter of cijfer.

· Alternatieve manier: men kan een user list bestand downloaden via de Advanced Groups Manager. Klik in het Control Panel op Advanced Groups Manager. Klik op Download Groups Lists. Er wordt u een bestand aangeboden dat in Excel geopend kan worden.

Een groep wijzigen
· Navigeer naar te wijzigen groep:

· klik naast de te wijzigen groep op Modify;

· Een menu verschijnt. Klik op Group Properties om de instellingen die werden ingegeven bij het aanmaken van de groep te wijzigen.
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Meerdere groepen ineens wijzigen
· Het is mogelijk om een overzichtslijst van al de groepen van uw cursus te krijgen en per groep aan of uit te vinken waarover de groep mag beschikken (virtual classroom function, discussion board, e-mail, file exchange) en het al dan niet beschikbaar maken van elke groep in te stellen. Deze methode werkt sneller dan één per één voor elke groep de eigenschappen in te stellen zoals beschreven in 'een groep wijzigen'. Dit kan via de Advanced Groups Manager 

· Klik in het Control Panel op Advanced Groups Manager.

· Klik op List / Modify Groups. 
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· Vink per groep de gewenste functionaliteiten aan.

Via de aankruisvakjes bovenaan kan men een functionaliteit aan- of uitschakelen voor alle groepen tegelijk.

· Klik op Submit en OK.

· Merk op dat de inhoud van de uitgeschakelde groepsfunctionaliteiten bewaard blijft en op elk moment opnieuw beschikbaar kan worden gemaakt voor de groep.

Een groep verwijderen
· Navigeer naar de te verwijderen groep:

· Klik naast de groep op Remove;

· Bevestig.

Meerdere groepen ineens verwijderen
· Opgelet: deze actie kan niet ongedaan gemaakt worden.

· Klik in het Control Panel op Advanced Groups Manager.

· Klik op Delete Groups.

· Vink de aankruisvakjes bij de te verwijderen groepen aan.

· Vul het woord Yes (met hoofdletter) in bij het vakje Confirmation.
· Klik op Submit en OK.

Adaptief aanbieden van leermateriaal (Adaptive Release): nieuwe functionaliteit in Bb6.3
· Niet elke leerinhoud is voor iedereen of op ieder ogenblik van toepassing. Het is mogelijk om het verschijnen van leerinhouden te laten afhangen van bepaalde voorwaarden of criteria (Adaptive Release). Dit biedt volgende mogelijkheden: 

· inhoud is enkel zichtbaar binnen een bepaalde tijdsperiode 

· inhoud is enkel zichtbaar voor bepaalde studenten / voor bepaalde studentgroepen 

· zichtbaarheid hangt af van deelname aan test of score bij assignment 

· inhoud wordt voor een student pas zichtbaar indien hij/zij een ander inhoudsdeel (item, map) markeerde als bezocht (reviewed) 

· Het is ook mogelijk om bovenstaande criteria te combineren via het aanmaken van zogenaamde regels. (Adaptive Release: Advanced: zie hiervoor de docentenhandleiding voor Toledo)

· Het is mogelijk om studenten te laten markeren dat een item of map door hen bezocht werd (Review Status). Als docent hangt men aan een item of map een knop 'reviewed', de studenten kunnen daarop klikken om aan te geven of ze dat onderdeel doornamen. Docenten kunnen via het Control Panel opvragen welke studenten een item of map als bezocht aanduidden.

· Wanneer leermateriaal adaptief wordt aangeboden, dient de docent aandacht te hebben voor de volgende punten: 

· voldoende uitleg geven aan de studenten over de motivering voor het werken met adaptieve leerpaden, de verwachtingen van de docent, de te volgen werkwijze voor de studenten en de rol van het leerpad binnen de evaluatie 

· zorgen voor transparantie en structuur, zodat de student het overzicht niet verliest. 

· voldoende feedback verstrekken tijdens de verschillende tussenstappen, zodat het voor studenten duidelijk is waarom bepaalde items of mappen op een gegeven ogenblik worden aangeboden en hoever ze op dat moment staan in hun leerproces. 

· Wanneer bij een item of map de optie “choose date and time restriction” aangezet wordt, dan zal deze restrictie voorrang krijgen op de adaptive release instellingen voor dit item of deze map. Ook de availability of beschikbaarheid van het item zelf (Make the content available) heeft voorang op de adaptive release regels. 

· Als docent kan men een overzicht van alle mappen en items bekijken via de knop Course Map in het Tool Panel onder de linkerbalk van de cursus. Dit overzicht houdt echter rekening met de Adaptive Release regels: een docent ziet inhoud waaraan een adaptive release regel vasthangt enkel indien hij/zij aan de voorwaarden van deze regel voldaan heeft. Via de knop ‘detail view’ verschijnt in de linkerbalk zelf op de plaats van de knoppen ook een overzicht van de mappen en items. Ook hier wordt rekening gehouden met de adaptive release status. 

Een enkelvoudig criterium instellen
· Navigeer naar het item of de map die pas zichtbaar mag zijn als aan de voorwaarde voldaan is. 

· Klik naast het item of de map op de knop Manage. 
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· De Manage pagina verschijnt. 

[image: image20.jpg]Kdaptive Release
Create or modify a basic-Adaptive Release rule.

» Adaptive Release: Advanced

Create or modify advanced Adaptive Release rules. Use this feature when creating muliple rules
P Review Status

Enable or disable review for this item

Current Status: Enabled

> Adaptive Release and Review Status: User Progress
View availability and review status of this item for all users





· Klik op de link Adaptive Release.

Kies welke van de 4 mogelijkheden qua voorwaarde(n) ingesteld zal worden en vul de daarbijhorende velden in.

1. Datum (date)

Wanneer u datumcriteria voor dit item/deze map instelt, worden de datums en tijden van de zichtbaarheid van dit item beperkt (zichtbaar voor een bepaalde datum, na een bepaalde datum, tussen datumgrenzen). Opgelet: de datuminstellingen van zichtbaarheid die aan het item/map zelf werden toegekend (via de modify-knop), krijgen voorrang op deze instelling. 
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· Indien men een datum van verschijnen wenst in te stellen: vink Display After aan kies een datum/uur a.d.h.v. de keuzelijsten of door te klikken op het kalendericoon en een datum aan te duiden in het venster met kalender dat verschijnt.

· Indien men een einddatum wenst in te stellen: vink Display Until aan kies een datum/uur a.d.h.v. de keuzelijsten of door te klikken op het kalendericoon en een datum aan te duiden in het venster met kalender dat verschijnt.

2. Lidmaatschap (membership)

Gebruikers die dit item/deze map moeten zien worden opgenomen in een lijst met gebruikersnamen of moeten deel uitmaken van een geselecteerde groep(en). 
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· Om de toegang te beperken tot één of meerdere gebruikers: Klik bij Username op Browse. Een venster om gebruikers te zoeken verschijnt, zoek de gewenste gebruiker(s), vink de keuzevakjes ervan aan, klik op Submit. De gebruikersnamen verschijnen automatisch in het invulveld. Het is ook mogelijk om zelf één of meerdere gebruikersnamen in te typen (scheid meerdere waarden voor gebruikersnaam met komma's). Opgelet: usernamen beginnen met een letter die afhangt van de instelling: intranetuserid van de student voorafgegaan door een letter afhankelijk van de instelling en een liggend streepje. a- voor KULeuven studenten.

· Om de toegang te beperken tot één of meerdere groepen: Kies een groep door er in de lijst Available Course Groups op te klikken en door vervolgens te klikken op het pijltje dat naar rechts wijst. De geselecteerde groep verhuist naar de kolom Selected Coure Groups.

· Combinaties van toegang verlenen aan bepaalde gebruikers en bepaalde groepen zijn ook mogelijk. Vul daarvoor zowel bij Username als bij Course Groups de nodige waarden in.

3. Gradebook Item

Het item/de map zal zichtbaar zijn voor gebruikers 

· die een test minstens 1 keer hebben doorlopen of waarvan de assignment werd gescoord (dus het louter ingestuurd hebben van de assignment volstaat niet, er moet een score in het gradebook terug te vinden zijn).

· die een bepaalde score hebben gehaald op een test of assignment

· waarvan de score op een test of assignment binnen een bepaalde range ligt, boven een grens of onder een grens
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· Kies op welk Gradebook item de voorwaarde betrekking heeft bij Select a Gradebook item.

· Vul de nodige gegevens in bij Select Condition.

4. Review status

Het item/de map zal slechts zichtbaar worden wanneer de gebruiker het aan de voorwaarde gekoppeld item als doorgenomen markeert (de student geeft dit aan door te klikken op een knop Reviewed die verschijnt bij deze voorwaarde). 
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· Klik bij Select an item op de knop Browse. Een venster verschijnt. Klik op Expand All om alle inhouden te zien. Klik op de map/ het item dat studenten als bezocht moeten markeren alvorens het item/de map waarvoor deze voorwaarde ingesteld wordt, zichtbaar wordt. 

· Klik op Submit en OK.

Een regel met verschillende criteria instellen
· Wanneer via de optie 'Adaptive Release' meer dan 1 van de 4 opties wordt ingevuld, zal de student de inhoud pas zien wanneer aan alle ingestelde voorwaarden voldaan zijn (AND). Opgelet: de instellingen van 'availability' en datumrange bij het item / map zelf (via de Modify-knop) krijgen voorrang op deze regels.

· Om meer ingewikkelder combinaties te maken zoals of-relaties (OR), wordt gewerkt met Adaptive Release Advanced. Zie hiervoor de docentenhandleiding.

Werken met Review Status
· Klik naast het item of de map op de knop Manage
· De Manage pagina verschijnt.
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· Klik op de link Review Status
· Vink bij Review het keuzerondje aan.
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· Klik op Submit en OK.

· Vanaf dan verschijnt voor de studenten een knop waarop ze kunnen klikken om aan te geven dat zij het item of de map hebben doorgenomen. 
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Een overzicht bekijken van de beschikbaarheid en review status van een item of map (voor alle gebruikers)
· Klik naast het item of de map op de knop Manage
· De Manage pagina verschijnt.

[image: image28.jpg]» Adaptive Release
Create or modify a basic Adaptive Release rule.

> Adaptive Release: Advanced
Create or modify advanced Adaptive Release rles. Use this feature when creating mutiple rules

b Review Status
Enable or disable review for this item
Current Status: Enabled

%ﬁ ive Release and Review Status: User Pro@
ilabjlify and review status of this item foralk





· Klik op de link Adaptive Release and Review status: User progress.
· De User Progress pagina verschijnt. Hier ziet u per gebruiker de availability (beschikbaarheid t.g.v. de ingestelde regels) en de review status (indien die werd gevraagd) van het item of de map. Een open oog bij Visibility betekent dat die gebruiker het item/ de map kan zien. Een gesloten oog betekent dat die gebruiker het item/ de map niet kan zien. Indien van toepassing: een groen vinkje bij Reviewed betekent dat die gebruiker op de review markering klikte. De datum en uur van klikken verschijnen ernaast. 
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Toetsen/oefeningen in Question Mark Perception: mogelijkheden

· Met behulp van Question Mark Perception kunnen elektronische toetsen of oefeningen worden opgesteld waarmee de student zelfstandig de eigen kennis kan testen of de leerstof verder kan inoefenen. De mogelijkheid tot directe, gedifferentieerde feedback geeft een elektronische toets of oefening een belangrijke meerwaarde. Ook de mogelijkheid tot het aanbieden van grafisch of multimediaal materiaal in een elektronische toets of oefening is een extra voordeel. Bovendien kan de automatische correctie van gesloten vragen een belangrijke tijdwinst opleveren voor de docent.

· Na het aanmaken van een toets kan men deze publiceren, nadat studenten de toets doorlopen hebben, kan men rapporten opvragen.

Mogelijke vraagtypes 

· Er zijn 18 mogelijke vraagtypes:

· Gesloten vraagtypes:

· hotspot

· likert schaal (likert scale)

· matching

· matrix

· meerkeuzevragen (multiple choice)

· meervoudig antwoord vragen (multiple response)

· uitklaplijst (pull-down list)

· rangorde (ranking)

· waar/fout (true/false)

· ja/nee (yes/no)

· selectievraag (select a blank)

· sleepvragen (drag & drop)

· Open vraagtypes:

· essay

· numeriek (eventueel met foutenmarge)

· invulvelden (fill in blanks)

· tekst match

· Uitleg

· Macromedia flash

Enkele voorbeelden van vragen
· Matrixvraag
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· Multiple Choice met formules
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· Essayvraag (niet automatisch te corrigeren)
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· Drag & Drop vraag
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Question Mark Perception: mogelijkheid om at random vragen aan te bieden
· Het is mogelijk om uit een set van vragen willekeurig een aantal vragen te laten ophalen telkens iemand de toets afneemt. Studenten die meermaals een toets willen doorlopen om zich te oefenen, krijgen dus elke keer een andere set van vragen aangeboden. 

· Enkele voorbeelden:
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Question Mark Perception: adaptief toetsen (sprongen)
· Afhankelijk van het antwoord op een bepaalde vraag kan worden bepaald naar welk onderdeel van de toets de student gestuurd wordt. (Bijv. bij een foutief antwoord eerst een extra vraag of extra uitleg inlassen alvorens naar een hogere moeilijkheid te gaan). 

· Afhankelijk van de score op een reeks van vragen kan worden bepaald naar welk onderdeel van de toets de student gestuurd wordt. 
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· Een tweede voorbeeld:
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Feedback geven met Question Mark Perception 
· Bij elke vraag kan feedback worden gegeven aan de student. Deze feedback kan verschillen naargelang het antwoord dat een student geeft. Zo kan o.m. worden ingespeeld op voorkennis, veel voorkomende fouten of misvattingen. In onderstaand voorbeeld wordt achtereenvolgens de verschillende feedback getoond bij een juist antwoord, een fout antwoord (de student krijgt een hint), een voorspelbaar fout antwoord (de student krijgt gerichte bijsturende feedback) of na meerdere foutieve pogingen.

Toetsen/oefeningen in Question Mark Perception: publiceren en rapporteren

Toetsen in Question Mark Perception aanmaken en online plaatsen
· STAP 1: downloaden van de QMP software;

· STAP 2: aanmaken van de vragen in de Question Manager;

· STAP 3: samenstellen van de toetsen in de Assessment Manager (vragen selecteren, sprongen installeren);

· STAP 4: uploaden van de toets op de previewserver;

· STAP 5: testen van de toets;

· STAP 6: publiceren van de toets op de productieserver; en URL van de toets in Toledo plaatsen.

· STAP 7: studenten maken de toets/oefening.

· STAP8: verwerking van de resultaten.

Studenten leggen een toets af
· student klikt op de link naar de toets;

· student logt in met intranetuserid en paswoord (zelfde als voor Toledo); (eventueel kan de toets ook zonder extra login worden aangeboden en worden de identificatiegegevens van de student uit Toledo gehaald)

· student lost de vragen op.

· De antwoorden worden opgeslagen op de server, deze kunnen via de rapportering worden opgevraagd. 

Rapporten met QMP
· Via Question Mark Perception kunnen online een aantal voorgedefinieerde rapporten worden opgevraagd. De toegang hiertoe is paswoordbeveiligd. 

· Het is ook mogelijk om de gegevens te exporteren als Excel-file om er nadien bijv. in een statistisch pakket mee aan de slag te gaan. 

Voorbeeld van een online voorgedefineerd rapport
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Geëxporteerde gegevens
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